海南经贸职业技术学院

信息化学习优秀班级评选及奖励办法

（试行）

第一章 总则

第一条 评选目的

为了提高信息化学习程度，适应“互联网+”时代的教育变革，培养学生信息化学习能力，创造一个井然有序、稳定和谐的教育教学环境，特制订本办法。

第二条 评选原则

遵循公平、公正、公开的原则，由各班级按条件申报，由学校研究评选。

第二章 评选范围

第三条 一、二年级开展信息化学习的班级，即使用手机APP开展移动信息化学习的班级或通过网络课程平台实现混合式学习的班级等。
第三章 评选条件

第四条 参评班级的学生须专业思想稳定、学习态度端正，能认真上好每一堂课；参评班级课堂纪律严明，考勤制度严格，上课出勤率不低于95%；在评比学年未受到教学督导通报批评。

第五条 班级学生能积极利用网络、移动设备、电脑、手机APP或在线课程平台开展自主学习，且使用信息化手段学习的学生比例不少于95%。

第六条 参评班级必须已开设了立项且验收合格的信息化课程或网络课程。班级学生学习教师发布的学习资源比例达到70%，完成作业比例达到70%，学生积极参与线上线下教学活动和讨论，参与度达到70%。

第七条 班级建有班级学习QQ群或微信讨论群（在Q群的公告栏上，展示合作学习任务，通过群聊或私聊，促进合作学习开展；阅读QQ空间学生书写的学习日志，监督合作学习进程；利用QQ共享、群相册等功能，分享合作学习成果；利用QQ群，建立在线评价机制）。

第八条 班级或学生中出现重大安全事故，实行一票否决。

第四章 评选名额与评选办法

第九条 信息化学习优秀班级每学年评选不超过10个。

第十条 学校信息化学习优秀班级每年评选一次，申报的起止日期为：每年3月1日-3月30日；评价阶段为：4月1日-4月20日；评定结果的反馈日期为：5月30日前。
第十一条 各班向二级学院提出申请，并认真填写优秀班集体申报表，提交申请材料；各二级学院组织评审小组对申报材料进行评审，将优秀班集体公示10个工作日后报学校教务处。

第十二条 经教务处审核后提交学校教学委员会讨论通过，公示5个工作日后，报学校批准。

第五章 奖励办法

第十三条 获评信息化学习优秀班级，由学校授予“海南经贸职业技术学院信息化学习优秀班级”荣誉称号，颁发荣誉证书，并发给2000元奖金，以资鼓励。

第六章 附  则

第十四条  本办法自颁布之日起施行，未尽事宜由学校教学委员会讨论决定。
附件1：

	信息化学习优秀班级申报表

参评班级
	
	班级人数
	

	参与信息化学习人数
	
	参与比例
	

	开展信息化学习的课程
	

	参评课程
	

	信息化学习方式APP/网络学习平台
	

	访问方式（邀请码或网址及登录帐号）
	

	学习资源总数量
	
	资源学习率
	

	作业总数量
	
	作业完成率
	

	活动总数量
	
	活动参与度
	

	突出事迹（可采用文字、图片、表格等多种形式填写，空间不够可自行添加附页）


计算方法： 1、参与比例=参与学习人数/班级人数

2、作业完成率=每次完成作业的人数之和/（作业总数量数*参与学习人数）

3、活动参与率=每次完参与活动的人数之和/（活动总数量*参与学习人数）
	


	承诺
	1.班级或学生中未出现重大安全事故

2. 班级学生没有严重违规违纪现象
班委签字：                              

	任课教师意见
	签字：     

年    月   日 



	二级学院意见
	盖章（签章）：        

年    月   日 



	教学委员会意见
	盖章（签章）：        

年    月   日

	教务处意见
	盖章（签章）：        

年    月   日 



	学校意见
	盖章（签章）：        

年    月   日 




附件2：

信息化学习优秀班级评价表
	一级指标
	二级指标
	分值
	任课教师评分

	上课出勤率

满分30分
	专业思想稳定，学习态度端正，学风良好
	10
	

	
	近一年内无违纪通报记录
	10
	

	
	课堂纪律严明，班级考勤制度严格
	10
	

	信息化自主学习能力

满分50分
	全班95%以上学生注册学习平台
	10
	

	
	班级学生学习教师发布的学习资源比例达到90%上
	10
	

	
	全班学生积极参与线上教学活动，参与度达到90%； 
	10
	

	
	全班学生定期开展线上学习讨论，分享合作学习成果
	10
	

	
	完成教师布置的在线作业比例达到90%，
	10
	

	学习效果

满分20分
	班级信息化教学改革的课程学习期末总评，及格率达到90%以上，优秀率达到30%以上
	20
	

	加分项

满分10分
	获得国家级竞赛奖项
	10
	

	
	获得省级竞赛奖项
	6
	

	
	获得院级竞赛奖项
	4
	

	任课教师评分总分
	


